ACUERDOS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SESION ORDINARIA
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 08 DE JULIO DEL 2019

1. Se acordd aprobar las siguientes actas:

Acta N° 080-2019-CU-UNMSM
Acta N° 084-2019-CU-UNMSM
Acta N° 085-2019-CU-UNMSM
Acta N° 086-2019-CU-UNMSM

2. Se acordo declarar NO HA LUGAR el Recurso de Apelacion interpuesto por don EDGARDO FABIAN ESPINOZA
MALQUI, Docente Auxiliar a Tiempo Parcial 20 Horas de la Facultad de Ingenieria Electrénica y Eléctrica de la
UNMSM, contra la Resolucion de Decanato N° 652-D-FIEE-2018 de fecha 18.12.2018, por haber sido presentado
fuera del plazo de Ley, asi como se ha emitido la resolucion rectoral respectiva.

Expediente N° 03886-SG-2018

3. Se acordé declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por don JULIO AGAPITO CHANG
LOBATON, Servidor Administrativo Permanente de la Oficina General de Bienestar Universitario de la UNMSM,
contra el Oficio N° 03776/DGA-OGRRHH/2018 del 03.08.2018, que declard improcedente la solicitud de descaso
fisico del periodo correspondiente al afio 2014 y programado para enero 2015, al haberse solicitado
extemporaneamente, por cuanto sélo se pueden acumular hasta dos (02) periodos vacacionales en el afio que
se peticioné conforme a Ley.

Expedientes N° 03198-RRHH-2017 y 04119-RRHH-2018

4, Se acordd declarar NO HA LUGAR el Recurso de Apelacion interpuesto por la Comisién de Evaluacion y
Perfeccionamiento Docente de la Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica de la UNMSM, contra la
Resolucion Rectoral N° 8629-R-18 de fecha 31.12.2018, por no ser parte del proceso y por haberse agotado la
via administrativa de conformidad con lo establecido por el articulo 26° del Reglamento de Promocién Docente
de la UNMSM.

Expediente N° 00943-SG-2019

5. Se acordé declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacién interpuesto por don PEDRO SOTO CRUZ, Servidor
Administrativo Permanente Técnico “A” de la Oficina General de Bienestar Universitario de la UNMSM, contra la
Carta N° 00752/DGA-OGRRHH/2018 de 27.11.2018, por cuanto no corresponde su otorgamiento, ya que su
alcance no comprendia a los organismos del Sector Piblico que financian sus planillas con cargo a la fuente del
Tesoro Publico de conformidad con el Decreto Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93.

Expediente N° 00966-RRHH-2019

6. Se acordd declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia MARIA LUISA VEGA
VENTURA, postulante del Concurso para Contrato Docente 2019-I de la Facultad de Medicina de la UNMSM,
contra la Resolucion de Decanato N° 0658-D- FM-2019 de fecha 22.03.2019, por ser extemporaneo la
presentacion del recurso impugnativo, de conformidad al cronograma del Concurso para Contrato Docente 2019
de la UNMSM, aprobado mediante la Resolucion Rectoral N° 01164-R-19 del 06.03.2019.

Expediente N° 05868-FM-2019
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7. Se acord6 declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia TEODOLINDA CUZCANO
SANCHEZ, ex Servidora Administrativa Permanente Técnico “B” del Museo de Historia Natural de la UNMSM,
contra la Resolucion Ficta de fecha 22.02.2019, por cuanto se debi6 interponer contra la Carta N® 0050/DGA-
OGRRHH/2019 del 07.02.2019, que declara improcedente el incremento del 10% de la remuneracién mensual
al FONAVI, asimismo no corresponde su otorgamiento, ya que su alcance no comprendia a los organismos del
Sector Publico que financian sus planillas con cargo a la fuente del Tesoro Publico de conformidad con el Decreto
Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93.

En cuanto al Silencio Negativo solicitado, estese a lo resuelto en el punto 1, acordado por el Colegiado.

Expedientes N° 00914 y 00970-RRHH-2019

8. Se acordo declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia TERESA LUISA PAREJA
PERA, Docente Asociada a T. P. 20 horas de la Facultad de Medicina de la UNMSM, contra el Oficio N° 0400/FM-
D/2019 de fecha 11.01.2019, ya que la Reasignacidn constituye el desplazamiento de un servidor a otra entidad.

Expediente N° 01862-SG-19

9. Se acordd declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por don ROLANDO DANIEL ALVARADO
GARCIA, ex Servidor Administrativo Técnico “A” de la Secretaria General de la UNMSM, contra la Resolucion
Jefatural N° 04048/DGA-OGRRHH/2018 de fecha 14.12.2018, por cuanto no varia la liquidacion efectuada por
concepto de Compensacion de Tiempo de Servicios, ya que es lo que le corresponde.

Expediente N° 00741-RRHH-2019

10. Se acordd declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia ODILIA QUISPE INOCENTE
VIUDA DE INOCENTE, ex Servidora Obrera Auxiliar B de la Facultad de Educacion de la UNMSM, contra la
Carta N° 00764/DGA-OGRRHH/2018 de fecha 04 de diciembre de 2018, por cuanto no corresponde su
otorgamiento, ya que su alcance no comprendia a los organismos del Sector Publico que financian sus planillas
con cargo a la fuente del Tesoro Publico de conformidad con el Decreto Supremo Extraordinario N° 043-PCM-
93.

Expediente N° 05942-RRHH-2018

1. Se acordd declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién interpuesto por dofia CAROLINA LEONOR
SANTIAGO SANTOS, Docente del Magisterio Permanente del Colegio Aplicacion San Marcos, contra la Carta
N° 0737/DGA-OGRRHH/2018 de fecha 16.11.2018, al no corresponderle los beneficios econdmicos solicitados
de conformidad con las Resoluciones Rectorales N°s 04051-R-10, 02896-R-11, 03581-R-12 y 06055-R-15.

Expediente N° 00637-RRHH-2019

12. Se acord6 declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto por don FERNANDO VICENTE
PARODI GASTANEDA, ex Docente de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas de la UNMSM, contra la
Resolucion Jefatural N° 02355/DGA-OGRRHH/2018 de fecha 16.07.2018, cuyo cese por limite de edad, es de
conformidad a la Ley N° 30697, la cual modifica el cuarto parrafo del articulo 84° de la Ley Universitaria N°
30220, en el sentido, que establece como edad maxima 75 afios para el ejercicio de la docencia en la universidad
publica.

Expediente N° 05296-RRHH-2018
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Se acordd declarar NO HA LUGAR la nulidad deducida contra la Resolucién Rectoral N° 00001-R-19 del
02.01.2019, que amplié la entrega de bases, al no modificarse el cronograma establecido para el Concurso para
Admision a la Carrera Docente 2018, aprobado mediante Resolucion Rectoral N° 7960-R-18 del 06.12.2018

Expediente N° 01462-SG-2019

Se acordd declarar NO HA LUGAR el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia MARIA EUGENIA GUERRERO
ACEVEDO, Docente postulante del Concurso para Admision a la Carrera Docente de la Facultad de Odontologia
de la UNMSM, contra la Resolucion de Decanato N° 056-FO-D-2019 de fecha 13.02.2019, por cuanto ya se
resolvi6 el Recurso impugnativo mediante la Resolucién Rectoral 01221-R-19 del 08.03.2019.

Expediente N° 03888-SG-R-2019

Se acordd declarar NO HA LUGAR el Recurso de Apelacion interpuesto por don FRANK ROGER MAYTA
TOVALINO, Docente postulante del Concurso para Admision a la Carrera Docente de la Facultad de Odontologia
de la UNMSM, contra la Resolucion de Decanato N° 056-FO-D-2019 de fecha 13.02.2019, toda vez que ya se
resolvio el Recurso impugnativo mediante la Resolucién Rectoral 01221-R-19 del 08.03.2019.

Expediente N° 03890-SG-2019

Se acordd declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién interpuesto por don CARLOS SERGIO GIRALDO
HUAMAN, ex Servidor Administrativo Permanente Profesional “E” de la Facultad de Ciencias Biolégicas de la
UNMSM, contra la Resolucion Ficta de fecha 28.11.2018, por cuanto en ninguno de resolutivos se establece
reconocer el periodo que dejo de laborar (del 01.01.1997 al 19.01.1998) de la Resolucién Rectoral N° 01000-
CR-98 del 20.02.1998, en ese sentido, no le corresponde el pago por dicho tiempo de conformidad a lo dispuesto
en la Tercera de las Disposiciones Transitorias literal d) de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto
N° 28411.

En cuanto al Silencio Negativo solicitado, estese a lo resuelto en el punto 1, acordado por el Colegiado.

Expedientes N° 05531 y 05971-RRHH-2018

Se acordd declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por don RAUL ROOSEVELT CHANAME
ORBE, Docente Permanente Principal a T.P. 08 horas de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica de la UNMSM,
contra la Resolucién Jefatural N° 0945/DGA-OGRRHH/2018 del 23.03.2018, en el extremo que declara
improcedente el pago de asignaciones por 25 afios de servicios al Estado, cumplidos el 30.11.2017, por no estar
contemplado en el articulo 88° de la Ley Universitaria N° 30220, vigente desde 09.07.2014.

Establecer que el reconocimiento de 04 afios de Formacién Profesional, fue reconocido mediante la Resolucion
Jefatural N° 0945/DGA-OGRRHH/2018 del 23.03.2018, a peticién del apelante con fecha 06.02.2017, conforme
aley.

Expediente N°00066-RRHH-2019

Se acord6 declarar NO HA LUGAR a lo peticionado, por cuanto la Comision de Normas se ocupa de los Recursos
de Apelacion y de temas netamente legales, y respecto al expediente con los documentos sustentatorios, se
encuentra en la Oficina de Secretaria General — Oficina de Archivo Central — Unidad de Archivo, de conformidad
al reporte de la Hoja de Ruta, por lo cual solicitese a dicha dependencia los documentos peticionados.

Expediente N° 02891-SG-2019

Se acord declarar FUNDADA la peticion de gracia solicitada por don FERNANDO ZITO BERAUN MORA, ex
Servidor de la Oficina General de Bienestar Universitario de la UNMSM, contra la Resolucién Rectoral N° 111135
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

de fecha 12.04.1993, que dispone su destitucion, de conformidad al numeral 1 del articulo 123° del TUO de la
Ley de Procedimientos Administrativos General N° 27444, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS
y al Oficio N° 1244-OGAL-R-2018 del 05.11.2018 de la Oficina General de Asesoria Legal.

Se dispone la reincorporacion a la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, a partir de la fecha.

Expedientes N° 03324-DGA-2017, 08716-SG-2017 y 00535-RRHH-2019

Se acordd declarar NO HA LUGAR la nulidad deducida, por dofia ROSALIA EMILIA PASTRANA ANGULO,
contra la Resolucién Jefatural N° 03698/DGA-OGRRHH/2017 del 26.09. 2017, materia de rectificacién por
corresponderle | suma de S/. 8,195.44 soles correspondiente a la Bonificacion Personal, de acuerdo al D.U. N°
105-2001 y los Decretos de Urgencia N° 090-96, D.U. N° 073-97 y D.U. N° 011-99, al haberse incurrido en un
pago erréneo.

Expediente N° 04526-SG-2018

Se acordd tenerse por desistido el Recurso de Apelacion interpuesto por dofia MARIA ELIZABETH PUELLES
BULNES, Docente postulante del Concurso para Admision a la Carrera Docente de la Facultad de Ciencias
Matematicas de la UNMSM, de conformidad con el numeral 200.6 del articulo 200° del Texto Unico Ordenado
de la Ley de Procedimientos Administrativos General Aprobada por Decreto Supremo N° 004-2019.

Expediente N° 02524-SG-2019

Se acordo declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por don GERARDO VALENCIA BELLIDO,
ex Docente Asociado T.P. 20 horas de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, MetalUrgica y Geogréfica de
la UNMSM, contra la Carta N° 0033/DGA-OGRRHH/2019 de fecha 24.01.2019, por cuanto no varia la liquidacion
efectuada por concepto de Compensacion de Tiempo de Servicios, ya que es lo que le corresponde.

Expediente N° 01184-RRHH-2019

Se acordo declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto por don ESTEBAN ARSEMIO DAVILA
TORRES, ex Servidor Administrativo Permanente Técnico “B” de la Facultad de Medicina Veterinaria I.V.I.T.A.
de la UNMSM, contra la Carta N° 0814/DGA-OGRRHH/2018 de fecha 28.12.2018, que le declara improcedente
la solicitud de incremento del 10% de la remuneraciéon mensual afecta al FONAVI; por cuanto fue presentado
fuera del plazo de Ley, de conformidad al numeral 218.2 del articulo 218° del TUO de la Ley de Procedimientos
Administrativos General Ley N° 27444 aprobado mediante D.S. N° 004-2019-JUS.

Expediente N° 00740-RRHH-2019

Se acord6 declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto por LUZ GRACIELA GUEVARA
CORDOVA VDA. DE BERNUY, conyugue de quien fue en vida don OSCAR HUBERT BERNUY VERAND, ex
Docente Asociado T.P. 20 horas de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metallrgica y Geografica de la
UNMSM, contra la Resolucion Jefatural N° 00527/DGA-OGRRHH/2019 de fecha 05.03.2019, por cuanto no
contempla el reconocimiento de la asignacién por 25 afios de servicios para los docentes de conformidad al
Informes Técnico N 840-2016-SERVIR/GPGSC de 16.05.2016.

Expediente N° 01215-RRHH-2019

Se acordd rectificar la Resolucion de Decanato No. 2850-D-FM-2018 del 12.11.18 en cuanto a la clase docente,
de los docentes don JOSE CASTRO MONTEVERDE y PAUL ERNESTO CASTRO MONTEVERDE, en el
proceso de Ratificacion Docente 2018 de la Facultad de Medicina Humana, que por error mecanogréfico la
Facultad lo consigno como:
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26.

27.

28.

29.

Dice: JOSE CASTRO MONTEVERDE Asociado T.P. 15 horas
Debe Decir: JOSE CASTRO MONTEVERDE Asociado T.P. 20 horas

Dice: PAUL ERNESTO CASTRO MONTEVERDE Asociado T.P. 20 horas
Debe Decir: PAUL ERNESTO CASTRO MONTEVERDE Asociado T.P. 15 horas

Expediente N° 06604-FM-2019

Se acord¢ ratificar la Resolucion de Decanato No. 0103-D-FMV-19 del 18.02.2019, Facultad de Medicina
Veterinaria, que aprueba la ratificacion docente de don Juan Antonio Espinoza Blanco en la categoria y clase de
Profesor Principal a DE, por haber obtenido el puntaje final de 75.67 puntos, superado el puntaje minimo
requerido.

Expediente N° 00783-FMV-2019

Se acordé declarar Fundado el recurso de Reconsideracion interpuesto por dofia Clara Margarita Diaz Tinoco,
contra la Resolucion Rectoral No.06320-R-18 del 11.10.2018, que deniega su cambio de clase por cargo como
Directora de la Escuela Profesional de Obstetricia, Facultad de Medicina al contar con disponibilidad
presupuestal.

En via de regularizacion ratificar la Resolucién de Decanato No. 1928-D-FM-2018 del 02.08.2018, Facultad de
Medicina, que aprueba el cambio de clase de dofia Clara Margarita Diaz Tinoco, a Profesora Principal TC 40
horas, mientras dure su permanencia en el cargo de Directora de la Escuela Profesional de Obstetricia, (aprobada
mediante R.R No. 06720-R-17 del 03.11.2017) al contar con disponibilidad presupuestal, conforme a los informes
de la Oficina General de Recursos Humanos y de la Oficina General de Planificacion.

Expediente N°22191-FM-2018

Se acordd ratificar la Resolucion de Decanato No. 00168-D-FCA-2019 del 25.02.2019. Facultad de Ciencias
Administrativas, que aprueba la ratificacion docente de los profesores ordinarios que se indican, en la categoria
y clase que se sefialan, por haber superado el puntaje minimo requerido:

N° Apellidos y Nombre Categoria y clase Puntaje
01.-  Bautista Flores Elena Isabel Asociado TC 40 horas 52.44 puntos
02.- : Castro Mateo Walter Manuel Asociado TC 40 horas 65.65 puntos

Expedientes N° 01015, 00025-FCA-2019 y 08667-FCA-2018

Se acordd ratificar la Resolucidén de Decanato No. 0104-D-FMV-19 del 18.02.2019, Facultad de Medicina
Veterinaria, que aprueba la ratificacién docente de los profesores ordinarios que se indican, en la categoria y
clase que se sefialan, por haber superado el puntaje minimo requerido:

N° Apellidos y Nombre Categoria y Clase Puntaje
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01.- . Luis Coronado Seminario Principal DE 82.49
02.- : Hermelinda Rivera Geronimo Principal DE 78.12
03.-  Victor Leyva Vallejos Principal DE 74.64
04.- | Carlos Arana de la Cruz Asociado DE 75.32
05.- : Amparo Huaman Cristobal Asociado TC 52.82

Expediente N° 00793-FMV-2019

30. Se acordo ratificar la Resolucion de Decanato No. 0239/FCM-D/2019 del 27.03.2019, Facultad de Ciencias
Matematicas, que aprueba la ratificacion docente de los profesores ordinarios que se indican, en la categoria y
clase que se sefialan, por haber superado el puntaje minimo requerido:

N° Apellidos y Nombre Categoria y Clase Puntaje
01.-  Aguirre Enciso Josué Alonso Auxiliar TC 40 horas 53.40 puntos
02.- | Luyo Sanchez José Radl Asociado TC 40 horas |  57.05 puntos

03.- | Rubio Gallarday Marco Antonio Asociado TC 40 horas 51.69 puntos

04.- = Carrera Barrantes Victor Emilio Asociado TC 40 horas 54.30 puntos

05.- | Moya Lazaro Nancy Rosa Asociado TC 40 horas 73.33 puntos

06.- | Roque Paredes Ofelia Auxiliar TP 08 horas 57.70 puntos

07.- : Huaman Gutiérrez Zoraida Judith  : Asociado TP 20 horas 69.07 puntos

08.- i Garcia Herbozo Victor Ramén Asociado TP 20 horas | 50.60 puntos

09.- = Velasquez Pino Carmela Catalina Principal DE 62.89 puntos

10.- . Castro Ynfantes Sonia Esther Asociado TC 40 horas 64.21 puntos

Expediente N° 04081-FCM-2018

31. Se acordd ratificar la Resolucion de Decanato No. 72-D-FCE-19 del 01.02.2019, Facultad de Ciencias
Econodmicas, que aprueba la ratificacion docente de los profesores ordinarios que se indican, en la categoria y
clase que se sefialan, por haber superado el puntaje minimo requerido:

N° Apellidos y Nombre Categoria y Clase Puntaje

01.- | Castafieda Varas Omar Prudencio Asociado TP 20 horas 48.50 puntos

02.- . Barrera Herrera Jorge Abraham Asociado TC 40 horas 66.25 puntos
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03.- . Palomino Selem Carlos Asociado TC 40 horas 53.30 puntos

Expediente N° 00308-FCE-2019

32. Se acordé ratificar la Resolucién de Decanato No. 0183-D-FPSIC-2019 del 22.03.2019, Facultad de Psicologia
que aprueba la ratificacion docente de don Andrés Alberto Zevallos Echevarria, en la categoria y clase de
Profesor Auxiliar a TP 20 horas, por haber alcanzado el puntaje final de 36.75 puntos, superando el puntaje
minimo requerido (35.0 puntos).

Expediente N° 02858-FPSIC-2018

33. Se acordo ratificar la Resolucién de Decanato No. 0318-D-FLCH-19 del 27.03.2019, Facultad de Letras y
Ciencias Humanas, que aprueba la ratificacion docente de los profesores ordinarios que se indican, en la
categoria y clase que se sefialan, por haber superado el puntaje minimo requerido:

N° Apellidos y Nombre Categoria y Clase Puntaje

01.- | Huamanchumo Sanchez Lilly Elsa : Asociado TC 40 horas |  60.27 puntos

02.- = Casas Navarro Justo Raymundo Asociado TC 40 horas |  73.50 puntos

03.- | Cornejo Quesada Carlos Hugo Principal TC 40 horas | 87.53 puntos

Expediente N° 09777-FLCH-2018

34. Se acordo ratificar la Resolucion de Decanato No. 00140-D-FISI-2019 del 20.03.2019, Facultad de Ingenieria de
Sistemas e Informética, que aprueba la ratificacion docente de don Lam ZhingFong, en la categoria y clase de
Profesor Asociado TP 20 horas, al corresponderle la calificacion final de 50.25 puntos, superando el puntaje
minimo requerido.

Expediente N° 00975-FISI-2019

35. Se acord ratificar la Resolucion de Decanato No. 0518-D-FM-2019 del 05.03.2019, Facultad de Medicina, que
aprueba la ratificacion docente de los profesores ordinarios que se indican en la categoria y clase docente que
se sefialan, por haber superado el puntaje minimo requerido:

N° Apellidos y Nombre Categoria y Clase Puntaje
01.- = Braul Gomero Edwin Marciano Asociado TP 20 horas |  63.94 puntos
02.- = Reategui Rengifo Rosa Angélica Asociado TP 20 horas |  68.50 puntos
03.- | Moran Tello Andrés Hildebrando Asociado TP 10 horas :  45.52 puntos
04.- = Castafieda Diaz César Abel Asociado TP 20 horas |  50.43 puntos
05.- i Alva Bravo Edmundo Eleazar Asociado TP 20 horas :  57.99 puntos
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36.

37.

38.

39.

40.

06.- = Torreblanca Nava Juan Alberto Artemio | Asociado TP 18 horas = 53.25 puntos

07.- : Soto Brito Ernesto Asociado TP 15 horas :  59.46 puntos
08.- = Castafieda Reyna Marco Antonio Asociado TP 20 horas |  47.51 puntos
09.- = Castillo Sayan Oscar Alejandro Asociado TP 20 horas |  71.00 puntos

10.- | Rodriguez Tafur Davila Juan Manuel Asociado TP 10 horas :  57.04 puntos

11.- | Pinto Salas Rogelio Santos Asociado TC 40 horas = 56.44 puntos
12.- = Diaz Leyva David Asociado TP 20 horas ;|  49.94 puntos
13.- | Contreras Campos Carmen Asociado TP 20 horas |  55.97 puntos
14.- | Zagaceta Guevara Zaida Principal TC 40 horas = 68.29 puntos

Expediente N° 03225-FM-2019

Se acordo ratificar la Resolucion de Decanato No. 1559-D-FD-2018 del 23.11.2018, Facultad de Derecho y
Ciencia Politica que aprueba el cambio de clase de don Jorge Guillermo Gutiérrez Tudela, de Profesor Principal
TP 20 horas a Profesor Principal TC 40 horas, a partir de la Resolucion Rectoral que la apruebe, siempre y
cuando se cuente con la disponibilidad presupuestal de la plaza dejada por el docente Marco Antonio Cabrera
Vasquez, Profesor Principal a TC 40 horas.

Expediente N° 09198-FD-2018

Se acordd ratificar la Resolucion de Decanato No. 01525-D-FCA-2018 del 20.12.2018, Facultad Ciencias
Administrativas, que concede el goce de Afio Sabético a la Dra. Francisca Bouby Tolentino, Profesora Principal
a TC 40 horas, Facultad de Administrativas, para desarrollar la investigacién “El rol del Estado en el desarrollo
de la investigacion, innovacion y el emprendimiento en la universidad publica peruana” por el periodo del 01 de
enero al 31 de diciembre del afio 2019.

Expediente N°08172-FCA-2018

Se acordd tenerse por desistido a dofia Maria Elizabeth Puelles Bulnes del recurso administrativo de rectificacion
interpuesta contra la Resolucidn Rectoral No. 01222-R-19 del. 08.03.2019, al haber presentado su recurso de
desistimiento, en ejercicio de su derecho, antes de que se emita la resolucion final, disponiéndose el archivo del
expediente.

Expedientes N° 02134 y 03178-SG-2019

Se acordd aprobar el NUMERO DE VACANTES PARA LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE ADMISION
2019-1l DE LOS PROGRAMAS DE DIPLOMATURAS segun la Resolucidn de Decanato N° 00032-D-FISI-2019
y la Resolucién de Decanato N° 00063-D-FISI-2019 de la Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informética.

Expedientes N° 00422 y 00898-FISI-2019

Se acordd aprobar las TABLAS DE EQUIVALENCIA DEL PLAN DE ESTUDIO 1996 AL PLAN DE ESTUDIO 2018
seguin Resolucién de Decanato N° 132-D-FCF-2019 de la Facultad de Ciencias Fisicas.
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Expediente N° 00600-FCF-2019

41. Se acordd aprobar los CUADROS DE EQUIVALENCIA DE LOS PLANES CURRICULARES 2013-2017, DEL
DOCTORADO DE MARKETING Y DOCTORADO EN GESTION ECONOMICA GLOBAL seglin Resolucion de
Decanato N° 162-D-FCE-2019 de la Facultad de Ciencias Economicas.

Expediente N° 04497-FCE-2018

42. Se acordd aprobar la CURRICULA ACTUALIZADA DEL PROGRAMA DE RESIDENTADO EN CLINICA DE
ANIMALES MENORES segln Resolucidén de Decanato N° 176-D-FMV-2019 de la Facultad de Medicina
Veterinaria.

Expediente N° 01472-FMV-2019

43. Se acordd aprobar la CURRICULA ACTUALIZADA DEL PROGRAMA DE RESIDENTADO EN CLINICA Y
PATOLOGIA AVIAR, segln Resolucién de Decanato N° 179-D-FMV-2019 de la Facultad de Medicina
Veterinaria.

Expediente N° 01631-FMV-2019

44, Se acordo ratificar en via regularizacion el CUADRO GENERAL DE VACANTES DEL PROCESO DE ADMISION
2019-1 DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADOS Y MAESTRIAS DE LA UNMSM, propuesto por el
Vicerrectorado de Investigacion y Posgrado.

Expediente N° 00241-EPG-2019

45, Se acord6 aprobar el CUADRO DE VACANTES DE LOS PROGRAMAS DE DIPLOMATURA PARA EL
PROCESO DE ADMISION 2019-I segin Resolucién de Decanato N° 178-D-FMV-2019 de la Facultad de
Medicina Veterinaria.

Expediente N° 01627-FMV-2019

46. Se acordo ratificar la Resolucién de Decanato No. 0325-D-FM-2018, del 05.02.2019, Facultad de Medicina, que
aprueba la Ratificacién Docente, de los docentes ordinarios que se indican en la categoria y clase que se sefialan,
por haber superado el puntaje minimo requerido.

N° Apellidos y Nombres Categoria y Clase Departamento Puntaje
, alcanzado.........
01 | CABRERA ROMERO, SEGUNDO Principal T.P. 20 CIRUGIA 64.20 puntos
02 PAREDES MARAVI, MANUEL JESUS Principal T.P. 20 = CIRUGIA 62.50 puntos
03 = VALCARCEL SALDANA, MARIA Principal T.P. 20 = CIRUGIA 69.65 puntos
04 | ALVAREZ FALCONI, HECTOR Principal T.P. 20 = CS.MORFOLOGICAS  62.04 puntos
05 | PAZ CASTILLO BERRIOS JUAN JULIO Principal T.C. 40 CS.MORFOLOGICAS  73.05
06 | SALAS REYES, EMILIANO GREGORIO Principal T.P. 20 CS.MORFOLOGICAS  57.04
07  ORIHUELA PAREDES VICTOR RAUL Principal T.C. 40 MED.PREVENTIVAY  67.65 puntos
, haras QALLID.PLIRLICA
08 | CASTILLO RODRIGUEZ PEDRO ALVINO : Principal T.P. 20 : MEDICINA HUMANA 58.20 puntos
09 | CASTRO KIKUCHI JOSE ANTONIO Principal T.P. 20 = MEDICINA HUMANA 55.60 puntos
10 GUTIERREEZ GONDOLIAS, HERBERT Auxiliar  T.P. 20 | MEDICINA HUMANA 56.26 puntos
11 QUINTANA GONZALES, ASENCIO Principal T.P. 20 = MEDICINA HUMANA 57.54 puntos
12 = RIVA GONZALES, LUIS ALBERTO Principal T.P. 20 = MEDICINA HUMANA 64.39 puntos
13 = ZAGACETA GUEVARA, ZAIDA Principal T.C. 40 OBSTETRICIA 83.75
14 | CABREJOS PINTO, JOSE MIGUEL Principal T.P. 20 | PSIQUIATRIA 66.30 puntos
Expediente N° 21894-FM-2018
47, Se acordé aprobar la Resolucion de Decanato No. 0462-D-FM-2019 del 26.02.2019, Facultad de Medicina, que

rectifica la Resolucion de Decanato No. 0376-D-FM-2019 del 14.02.2019, ratificada mediante Resolucion
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48.

49,

50.

51.

52.

53.

54.

55.

Rectoral No. 01220-R-19 el 08.03.2019, y se incluya a don Roberto Walter Huamani, como ganador de la plaza,
categoria y clase de Profesor Auxiliar a TC 40 horas, Departamento Académico Medicina Preventiva y Salud
Publica, Sede Local Central de San Fernando, del Proceso de Admisién a la Carrera Docente 2018-2019, al
haber obtenido el puntaje final de 59.15 puntos, y por no haber sido considerado en la relacién de ganadores
del citado proceso de admisidn por error material de la Comision de Evaluacion y Perfeccionamiento Docente de
la Facultad de Medicina.

Expediente N° 03206-FM-2019

Se acordd modificar la R.D. N° 1406-D-FM-2015 DEL 16.07.15, EN LO CONCERNIENTE A INCLUIR EL
SIGUIENTE CURSO ELECTIVO EN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD
segun Resolucién de Decanato N° 0635-D-FM-2019 de la Facultad de Medicina.

Expediente N° 05064-FM-2019

Se acordd aprobar el CUADRO DE EQUIVALENCIAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 2018 CON EL PLAN DE
ESTUDIOS 2009 de la ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA METALURGICA segin Resolucion de
Decanato N° 0759/FIGMMG-D/2018 de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metalurgica y Geografica.

Expediente N° 09369-FIGMMG-2018

Se acordd aprobar la CONVOCATORIA Y CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE ADMISION 2019 AL
PROGRAMA DE DIPLOMATURA EN PSICOLOGIA FORENSE, CON EL NUMERO DE VEINTE (20)
VACANTES, A INICIARSE EN JUNIO DE 2019 segln Resolucién de Decanato N° 288-D-FPSIC-2019 de la
Facultad de Psicologia.

Expedientes N° 01221 y 01084-FPSIC-2019

Se acordé ampliar el CUADRO DE VACANTES DEL PROGRAMA DE ADMISION 2019-1 A LOS ESTUDIOS DE
POSGRADO MAESTRIA EN DIRECCION ESTRATEGICA DE LAS TELECOMUNICACIONES segtin Resolucion
de Decanato N° 195-D-FIEE-2019 y la Resolucién de Decanato N° 225-D-FIEE-2019 de la Facultad de Ingenieria
Electrénica y Eléctrica.

Expedientes N° 01707 y 01511-FIEE-2019

Se acordé aprobar la TABLA DE EQUIVALENCIAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 2009 AL PLAN DE ESTUDIOS
2018 ESCUELA PROFESIONAL DE FARMACIA Y BIOQUIMICA seguin Resolucién de Decanato N° 00338-FFB-
D-2019 de la Facultad de Farmacia y Bioquimica.

Expediente N° 00427-FFB-2019

Se acordo aprobar el CUADRO DE EQUIVALENCIAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 2018 CON EL PLAN DE
ESTUDIOS 2009 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA GEOGRAFICA segun Resolucion de Decanato
N° 0758/FIGMMG-D/2018 de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metalurgica y Geografica.

Expediente N° 09445-FIGMMG-2018

Se acordd aprobar el PROYECTO DE REGLAMENTO DE PROCESOS ELECTORALES 2019.

Expediente N° 04001-SG-2019

Se acordo postergar para un préximo consejo universitario la aprobacion de la DIRECTIVA GENERAL PARA LA
GESTION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA UNMSM.
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Expediente N° 00810-SG-2019

56. Se acordd autorizar el viaje en Comision de Servicios, los dias 24 y 25 de julio del 2019, al Dr. ORESTES
CACHAY BOZA, Rector de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, para participar en la Celebracion del
162° Aniversario de Creacién Politica de la Provincia de Huaraz, a realizarse en la ciudad de Huaraz.

57. Se tomo conocimiento y se aprobo las siguientes resoluciones rectorales:

RESOLUCION RECTORAL N° 02563-R-19 de fecha 16 de mayo de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 02701-R-19 de fecha 22 de mayo de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 02709-R-19 de fecha 22 de mayo de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 02711-R-19 de fecha 22 de mayo de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 02854-R-19 de fecha 30 de mayo de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 02857-R-19 de fecha 30 de mayo de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 02872-R-19 de fecha 31 de mayo de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 02972-R-19 de fecha 31 de mayo de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03103-R-19 de fecha 10 de junio de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03142-R-19 de fecha 12 de junio de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03211-R-19 de fecha 12 de junio de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03399-R-19 de fecha 18 de junio de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03418-R-19 de fecha 19 de junio de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03419-R-19 de fecha 19 de junio de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03420-R-19 de fecha 19 de junio de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03501-R-19 de fecha 20 de junio de 2019
RESOLUCION RECTORAL N° 03557-R-19 de fecha 25 de junio de 2019

58. Se acordd aprobar la MODIFICACION DE REGLAMENTO DEL PROCESO DE ADMISION A LA CARRERA
DOCENTE, segun las observaciones vertidas por los miembros del consejo universitario.

59. Se acordo aprobar el REGLAMENTO DE EXONERACION DE PAGO POR DERECHO DE INSCRIPCION AL
EXAMEN DE ADMISION 2020-I.

60. Se acordd postergar la aprobacion del REGLAMENTO DISCIPLINARIO PARA ESTUDIANTES DE LA UNMSM,
a pedido del alumno representante de la FUSM, a fin de hacer llegar sus observaciones a la comisién permanente
de normas y elevarlo para tratarlo en un préximo consejo universitario.
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