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1. FACULTAD DE INGENIERÍA GEOLÓGICA, MINERA, METALÚRGICA Y GEOGRÁFICA : AUXILIARES 
    

OFICIO N° 802-2021-CPAARLD-CU-OCPTAUCU/UNMSM, de fecha 17 de diciembre de 2021 
 

Que, mediante Resolución Rectoral No. 012247-2021-R/UNMSM del 13 de noviembre de 2021, se aprobó el Reglamento del Proceso de Admisión a la Carrera 
Docente de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.  

Que, mediante Resolución Rectoral No. 012276-2021-R/UNMSM de fecha 13 de noviembre de 2021, se aprueba la convocatoria, bases, cronograma y cuadro 

de plazas vacantes (de Auxiliares) del Proceso de Admisión a la Carrera Docente 2021 de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, asignándose en el cuadro 
de plazas vacantes a la Facultad de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica once (11) plazas.  

Que, mediante Resolución de Decanato No. 0231 y 0471/FIGMMG-D/2019 de fechas 25 de abril y 14 de agosto del 2019,  

Resolución de Decanato No. 153/FIGMMG-D/2020 del 09 de junio de 2020, Resolución Decanal No. 000206-2021-DFIGMMG/UNMSM del 17 de marzo de 2021 

y Resolución Decanal No. 1099-2021-D-FIGMMG/UNMSM del 16 de noviembre de 2021, se aprobó la conformación de la Comisión Permanente de Evaluación 
y Perfeccionamiento Docente de la Facultad.  

Que, mediante Resolución Decanal No. 001102-2021-D-FIGMMG/UNMSM de fecha 17 de noviembre de 2021, se aprueban las bases del Proceso de Admisión a 

la Carrera Docente 2021, para Plazas Vacantes (de Auxiliares) de la Facultad de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica de la Universidad Nacional 
Mayor de San Marcos.   

Que, mediante Resolución Rectoral No. 012601-2021-R/UNMSM de fecha 21 de noviembre de 2021, se aprobó el consolidado de los miembros de los Jurados 

de Pares Académicos Externos por Facultades, para el Concurso del Proceso de Admisión a la Carrera Docente 2021 de la Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos.  

Que, la Comisión Permanente de Evaluación y Perfeccionamiento Docente de la Facultad de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y Geográfica, mediante 

Oficio No. 000022-2021-CPEPD-D-FIGMMG/UNMSM del 05 de diciembre de 2021, remite los resultados finales del Proceso de Admisión a la Carrera Docente 
2021.  

Que, en sesión extraordinaria virtual del 06 de diciembre de 2021 el Consejo de Facultad, aprobó los resultados finales del Proceso de Admisión a la Carrera 
Docente 2021.    

Que, mediante Resolución Decanal No. 001176-2021-D-FIGMMG/UNMSM de fecha 07 de diciembre de 2021, se aprueba el Informe Final del proceso de 
Admisión a la Carrera Docente 2021 de la Facultad de los concursantes ganadores en la categoría y clase que se señala.  

Que, el Art. 59° de la Ley Universitaria No. 30220 señala; son atribuciones del Consejo Universitario…numeral 59.7 Nombrar, contratar, ratificar, promover y 
remover a los docentes a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas concernidas.  

Que, el Art. 83° de la citada Ley Universitaria señala; La admisión a la carrera docente se hace por concurso público de mérito. Tiene como base fundamental la 
calidad intelectual y académica del concursante conforme a lo establecido en el Estatuto de cada Universidad…  

Esta Comisión Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Labores Docentes del Consejo Universitario, en sesión del 16 de diciembre del 2021, contando 

con el quórum de ley y por mayoría de sus miembros acordó recomendar:  

 

1.- Ratificar la Resolución Decanal No. 001176-2021-D-FIGMMG/UNMSM del 07.12.2021, de la Facultad de Ingeniería Geológica, Minera, Metalúrgica y 

Geográfica, que aprueba el Informe Final del proceso de Admisión a la Carrera Docente 2021 de los concursantes ganadores en la categoría y clase que se señala:  

 

 

 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA GEOLÓGICA  

No. Nombres y Apellidos Categoría y Clase Puntaje 

01 JORGE LUIS CAPUÑAY SOSA Auxiliar TP 20 horas 61.50 puntos 

 
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA DE MINAS 

 

No. Nombres y Apellidos Categoría y Clase Puntaje 

02 HUGO SOLIS SARMIENTO Auxiliar TP 20 horas 62.09 puntos 

03 ROMMEL MOTTA ARCE Auxiliar TP 20 horas 59.00 puntos 

 
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA METALÚRGICA 

 

No. Nombres y Apellidos Categoría y Clase Puntaje 

04 JAVIER ALFREDO CABALLERO GARRIAZO Auxiliar TP 20 horas 55.42 puntos 

 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA GEOGRÁFICA  

No. Nombres y Apellidos Categoría y Clase Puntaje 

05 EMILIA ISABEL BEJAR MELGAR Auxiliar TP 20 horas 58.00 puntos 

 
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA CIVIL 
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No. Nombres y Apellidos Categoría y Clase Puntaje 

06 IDER JOHN GUADALUPE GÓMEZ Auxiliar TP 20 horas 68.59 puntos 

07 ANGELY PAOLA VALLE CASTRO Auxiliar TP 20 horas 69.91 puntos 

 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERÍA AMBIENTAL  

No. Nombres y Apellidos Categoría y Clase Puntaje 

08 NORA ROSA CONCEPCIÓN MALCA CASAVILCA Auxiliar TP 20 horas 73.00 puntos 

  

2.- Declarar desiertas tres (3) plazas de Profesor Auxiliar que se detalla: Uno (1) a TC 40 horas y dos (2) a TP 20 horas.  

Expediente: F1612-20210000013 

 


